Аннотация
к дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Сестринский уход за новорожденными»

      Программа повышения квалификации специалистов со средним медицинским образованием по специальности «Сестринское дело в педиатрии», реализуемая в ГАУ ДПО НО «Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов здравоохранения», представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с учетом потребностей медицинских организаций Нижегородской области, являющихся потенциальными работодателями, на основе:
- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ
"Об образовании в Российской Федерации";
- Федерального закона от 21.11.2011г № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Приказа МЗ и СР РФ от 23 июля 2010г № 541н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»;
- Приказа МЗ РФ от 10 февраля 2016г. № 83-н «Об утверждении квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием»;
- Образовательного стандарта последипломной подготовки по специальности «Сестринское дело в педиатрии» цикла «Сестринский уход за новорожденными», утверждённого Всероссийским учебно-научно-методическим центром по непрерывному медицинскому и фармацевтическому образованию МЗ РФ (г. Москва, 1999г.);
- Приказа Минобрнауки России от 01 июля 2013г № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;
- Письма Минобрнауки России от 22 января 2015г. № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов»;
        - Федерального Государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 «Сестринское дело» 18.06.14 г. № 32766;
       - Приказа Минздравсоцразвития РФ от 16 апреля 2012 г. № 366н «Об утверждении Порядка оказания педиатрической помощи».

Актуальность программы.
Охрана здоровья матери и ребёнка является приоритетным направлением политики государства в области здравоохранения, так как определяет здоровье нации. Период новорожденности (неонатальный период) является очень важным в жизни ребенка. Именно в этот период происходит адаптация организма к новым условиям окружающей среды. Заболеваемость и смертность новорожденных во многом зависит от качества обслуживания с первых дней жизни. Основа современного сестринского дела состоит в уходе за пациентом с использованием научных знаний и сестринской практики. Потребность в сестринском уходе универсальна, она необходима человеку в любом возрасте. 
В условиях модернизации здравоохранения необходимо дальнейшее повышение качества оказания медицинской помощи детскому населению различных возрастных периодов. Совершенствование сестринской помощи детскому населению является одной из приоритетных задач здравоохранения. Важную роль в организации помощи детям занимают специалисты со средним медицинским образованием, которым в настоящее время предлагается возможность самостоятельно решать ряд медико- социальных проблем при обслуживании пациентов в пределах своих компетенций.
 В настоящее время медицинским сестрам, фельдшерам, акушеркам необходимы современные знания в области неонатологии, а также современные требования санитарно-противоэпидемического режима в детских лечебно-профилактических учреждениях. Приобретенные знания и умения помогут медицинским работникам выполнять сестринские манипуляции в соответствии с требованиями государственного стандарта сестринских услуг.
Цель программы:
Совершенствование компетенций специалиста, необходимых для профессиональной деятельности и повышения профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации.
Задачи:
1)  совершенствование навыков сестринского обеспечения   
     специализированной  медицинской помощи новорожденным
2) углубление знаний в сфере инфекционной безопасности и 
     инфекционного контроля в отделениях и палатах новорожденных.
3) совершенствование навыков оказания неотложной помощи, в том числе и     
     сердечно-легочной реанимации
4)  совершенствование системы знаний и представлений,  позволяющих медицинской сестре свободно ориентироваться в вопросах приоритетных направлений развития    здравоохранения, страховой медицине, медицинской психологии.

       Объём программы составляет 144 академических часов, в том числе: 
теоретическая подготовка – 65 часов, практическая – 79 часов, из них 2 часа симуляционное занятие по отработке навыков сердечно-легочной реанимации и 20 часов – симуляционные занятия с использованием тренировочного манекена младенца PALSW44143 для освоения навыков: 
-  сестринского ухода (пеленание, купание, подмывание, обработка глаз, 
   ушей, новой и ротовой полости) 
- сердечно-легочной реанимации (СЛР)
-  поддержания сердечной деятельности в педиатрии
- восстановления проходимости дыхательных путей 
- интубации трахеи
- катетеризации пупочной вены
- внутрикостной инфузии 
- обеспечения периферического венозного доступа и в/в терапии
- постановки желудочного зонда
- наложения жгута
- наложения повязок
     Теоретические занятия проходят в специально оборудованных аудиториях с применением современных технических средств обучения. Практические занятия проводятся в кабинетах доклинической практики и в расположенных на базах ЛПУ специализированных отделениях, оснащённых новейшим оборудованием (ГБУЗ НО «НОДКБ», ГБУЗ НО «ДГБ №1»).

В процессе обучения слушатели усовершенствуют навыки:
- осуществления противоэпидемиологических мероприятий  в отделении новорожденных и недоношенных и педиатрическом отделении родильного дома;
- организации рационального вскармливания в отделении новорожденных; 
- ухода за здоровым доношенным и недоношенным новорожденным;
- ухода за больным новорожденным;
- оказания  неотложной доврачебной медицинской помощи новорожденным;
- выявления приоритетных и потенциальных проблем при различных заболеваниях и состояниях новорожденных;
- реализации программы сестринского ухода при различных заболеваниях и состояниях доношенных и недоношенных новорожденных;
- диагностики состояния новорожденного;
- оформления направления для больных детей на лабораторно-инструментальные обследования;


Планируемые результаты обучения:
Перечень компетенций, подлежащих совершенствованию в результате обучения по предлагаемой программе: 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний.
ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с участниками лечебного процесса.
ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с правилами их использования.
ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных состояниях и травмах.

  Категория слушателей:      
  Специалисты со средним профессиональным образованием по специальности: «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело», работающие в должности медсестры палаты или  отделения новорожденных, имеющие сертификат специалиста по специальности «Сестринское дело в педиатрии». 
  Форма обучения и календарный учебный график программы: 
	               График           
                обучения    Форма  
обучения
	Всего академических часов
	Дней  в неделю
	Общая продолжительность ДПП месяцев (дней, недель)

	С отрывом от работы (очная)
	144
	6
	1 месяц (20 дней, 4 недели)

	С частичным отрывом от работы 
	144
	6
	1 месяц (20 дней, 4 недели)


   Имеется возможность применения элементов электронного обучения.
   Контроль качества освоения программы осуществляется на итоговой аттестации в форме компьютерного тестирования.

