АННОТАЦИЯ

К дополнительной профессиональной программе повышения квалификации «Сестринское дело в офтальмологии»  
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Сестринское дело в офтальмологии» составлена в соответствии с:

-  квалификационной характеристикой медицинской сестры (Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23 июля 2010 г. № 541н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»):
- квалификационными требованиями к специалисту (Приказ Министерства здравоохранения РФ от 10 февраля 2016 г. № 83н «Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием»);
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ
 «Об образовании в Российской Федерации»;

-  Федеральным законом «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» № 323-ФЗ от 21.11.2011 г.
Программа предназначена для совершенствования слушателями компетенций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности медицинской сестры офтальмологического кабинета/отделения. 
К освоению программы допускаются  специалисты со средним профессиональным образованием по специальности «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело» и имеющие сертификат специалиста по специальности «Сестринское дело» или «Сестринское дело в педиатрии».
        По статистике Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ), за последние годы количество людей с проблемами зрения значительно возросло. 
        Снижение зрения наблюдается у каждого второго жителя нашей страны, в том числе и у детей. Тенденция к ухудшению зрения у россиян связана с резким увеличением зрительной нагрузки в последние годы, вызванным масштабным развитием современных технологий и электронных девайсов - планшетов, смартфонов, компьютерных мониторов и т.д.  Профилактика   ухудшения зрения у взрослых и детей  - одна из приоритетных задач современного здравоохранения, а повышение  квалификации медицинских работников этой области, в том числе и медицинских сестер кабинетов и отделений офтальмологии, – задача данной ДПП.

Учебно-тематический план ДПП включает 10 разделов, цель освоения которых - совершенствование слушателями общих и профессиональных компетенций. 
Раздел 1  углубляет систему представлений слушателя об организационных и правовых аспектах  службы медицинского страхования, медицинской профилактики, пропаганды здорового образа жизни.

         Раздел 2   совершенствует навыки организации лечебного взаимодействия с пациентами разных возрастных групп на основе знания философии сестринского дела, возрастной психологии, этики и деонтологии.

         В  Разделе 3 рассматривается вопросы  организации работы медицинских сестер офтальмологических отделений и кабинетов.
        Разделы 4 и 5 систематизируют знания слушателей об анатомии и физиологии органа зрения и современных методах его исследования.

        Раздел 6 совершенствует профессиональную компетенцию слушателя – сестринский уход за больными с  заболеваниями органов зрения и его придатков различных возрастных категорий.
         В  Разделе 7 рассматривается вопросы  профилактики ИСМП, парентеральных инфекций,  профессионального заражения медицинских работников

Раздел 8 совершенствует знания и умения слушателей по оказанию неотложной помощи при чрезвычайной ситуации (катастрофе).
В Разделе 9 рассматриваются способы применения информационных технологий в  профессиональной деятельности медицинского работника.

Раздел 10 посвящен  особенностям  гериатрической офтальмологической помощи.
Вариативная часть в данной программе представлена следующим подразделом: разработка и внедрение стандартных операционных процедур (СОП), медицинская профилактика неинфекционных заболеваний и формирование здорового образа жизни.
Обучение по программе проводится в очной форме или частично в форме стажировки.  Образовательный процесс осуществляется в форме лекций, самостоятельной работы слушателей, практических занятий в симуляционных лабораториях Центра и на практических базах в подразделениях медицинских организаций соответствующего профиля.
Объем программы составляет 144 академических часа, в том числе, теоретическая подготовка составляет 72 часа, практическая – 72 часа, из них 2 часа - симуляционное занятие по отработке навыков сердечно-легочной реанимации. Режим обучения - 36 учебных часов в неделю. 
 Имеется возможность проведения занятий частично в форме стажировки, по договоренности с заказчиком образовательных услуг.
 В случае обучения специалиста частично в форме стажировки практические часы (70 часов) отрабатываются на рабочем месте специалиста по индивидуальному заданию на стажировку, которое предоставляет ему образовательная организация и контролирует результаты его практической деятельности.

Слушатель, успешно освоивший программу, совершенствует сформированные общие и профессиональные компетенции и приобретает новые профессиональные компетенции:

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

 ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний.
ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с участниками лечебного процесса.

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с правилами их использования.
ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, оборудования и изделий медицинского назначения в ходе лечебно-диагностического процесса.

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных состояниях и травмах.
Контроль качества освоения программы осуществляется на итоговой аттестации в форме компьютерного тестирования.
