Аннотация

дополнительной профессиональной программе повышения квалификации
 «Гемодиализ».
      Программа повышения квалификации специалистов со средним медицинским образованием по специальности «Сестринское дело» в области гемодиализа, реализуемая в ГАУ ДПО НО «Центр повышения квалификации и профессиональной переподготовки специалистов здравоохранения», представляет собой комплект документов, разработанных и утвержденных с учетом потребностей медицинских организаций Нижегородской области являющихся потенциальными работодателями, на основе:

   - Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации»;

   - Приказа МЗ и СР РФ от 23 июля 2010г № 541н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения»;

  - Приказа МЗ РФ от 10 февраля 2016г. № 83-н «Об утверждении квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим образованием»;

 - Приказа Минобрнауки России от 01 июля 2013г № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

 - Письма Минобрнауки России от 22 января 2015г. № ДЛ-1/05вн «Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов»;
 - Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 18 января 2012 г. N 17н "Об утверждении Порядка оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю "нефрология".
Актуальность программы.

     Диализ – основной метод заместительного лечения почечной недостаточности.     

     Основными задачами среднего медицинского персонала отделения гемодиализа  являются: 
     - проведение сеанса диализа под контролем врача;
     - профилактика возможных проявлений уремии;
     - предупреждение  возможных осложнений процедуры гемодиализа;
     - регистрация происходящих в состоянии пациента изменений; 
     - оказание медицинской помощи при неотложных состояниях, возникающих во 
       время и после гемодиализа; 
    - разъяснение  пациенту  важности соблюдения диетического режима, адекватного 
      приема жидкости, приема гипотензивных препаратов, лечения анемии и 
      коррекции  ацидоза, о профилактике инфекционных осложнений и др.
   Таким образом, от квалификации, должной подготовки медицинской сестры не только в значительной  степени зависит успешность самого гемодиализа, но и здоровье, а иногда и жизнь пациента после процедуры.
   В программе предусмотрены разделы, актуальные для профессиональной деятельности медицинской сестры отделения гемодиализа: система и политика здравоохранения  в Российской Федерации, теория сестринского дела, актуальные проблемы нефрологии в работе медицинской сестры отделения гемодиализа,
современные технологии гемодиализа, организация профессиональной деятельности медицинской сестры отделения перитонеального  диализа, клинические проблемы диализа, инфекционный контроль и инфекционная безопасность, неотложные состояния и основы реанимации, медицина катастроф и неотложная медицинская помощь.
В результате  освоения программы слушатели:
1. Отрабатывают следующие навыки:  

 - пункция сосудистого доступа (артерио-венозной фистулы, сосудистого протеза);
 - подключение/отключение пациента к/от аппарата «искусственная почка», в т.ч. при 
    работе с двухпросветным катетером;
 - определение группы крови, проб на совместимость;
 - проведение процедуры гемодиализа, гемодиафильтрации, гемофильтрации;
 - проведение процедуры постоянного амбулаторного перитонеального диализа;
 - проведение процедуры автоматического перитонеального диализа;
 - проведение теста перитонеального равновесия;
 - интраперитонеальное введение лекарственных препаратов;
 - смена соединительной трубки и адаптеров катетера для перитонеального диализа;
 - уход за центральным венозным катетером; 
 - уход за выходным отверстием перитонеального катетера;
 - перевязка послеоперационной раны после имплантации катетера; 
 - перевязка центрального  венозного катетера для гемодиализа;
 - оценка функциональной способности артерио-венозной фистулы, сосудистого 

   протеза;
 - оказание доврачебной неотложной помощи;

 - ведение медицинской документации установленного образца по виду деятельности; 
2. Совершенствуют умения:
 - обеспечивать подготовку аппарата «искусственная почка» для проведения 
   процедуры гемодиализа/гемодиафильтрации; 
 - выводить аппарат в режим диализа и уметь задавать параметры лечения; 
 - владеть навыками дезинфекции и декальцификации аппарата «искусственная 
   почка»;
 - работать с приборами, аппаратами и инструментами на своих участках;
 - работать с центральным венозным катетером для проведения гемодиализа, артерио-
   венозной фистулой или сосудистым протезом, начинать и заканчивать сеанс 
   гемодиализа на аппарате «искусственная почка» и контролировать ход процедуры 
   гемодиализа, а также стабильность работы аппаратуры, сосудистого доступа и    

   состояния пациента;
 - распознавать осложнения процедуры гемодиализа/гемодиафильтрации, 
    перитонеального диализа;
 - распознавать осложнения сосудистого доступа для гемодиализа, инфекцию 
   выходного отверстия катетера для перитонеального диализа;
 - оказывать первую доврачебную помощь пациенту в диализном зале или в 
   отделении диализа стационара;
 - проводить контроль сохранности и исправности медицинской аппаратуры и 

   оборудования, контролировать своевременность ремонта и списания;
 - проводить процедуры постоянного амбулаторного или автоматического      

   перитонеального диализа с соблюдением правил асептики и антисептики;
 - оценивать состояние диализирующего раствора для перитонеального диализа;
 - оценивать водный баланс пациента в процессе лечения диализом, в том числе   

   по динамике веса пациента и объему ультрафильтрации за процедуру/за сутки;
 - владеть методикой интраперитонеального введения лекарственных средств;
 - владеть методикой теста перитонеального равновесия;
 - владеть методиками забора проб крови, диализата, мочи для исследования 
   диализных индексов (Kt/V), для бактериологических исследований;
 - выполнять требования инфекционного контроля и инфекционной безопасности
   пациентов и медицинского персонала; охраны труда и техники безопасности в
   отделении диализа;
- проводить санитарно-просветительную работу, включая как пропаганду 
  медицинских знаний, гигиеническое воспитание и обучение населения здоровому    

  образу жизни, так и разъяснение современных достижений в области профилактики 
  и лечения хронической почечной недостаточности;
- проводить сестринское обследование, мониторинг и оценку состояния пациента;
- готовить и вводить пациенту лекарственные средства, инфузионные среды;
- осуществлять деконтаминацию медицинских инструментов, перевязочных средств и 
   предметов ухода за пациентами;
- проводить дезинфекцию участков тела при попадании на них крови;
- осуществлять сбор и утилизацию медицинских отходов;
- заполнять утвержденную медицинскую документацию в установленном порядке;
- оказывать доврачебную медицинскую помощь;
- выполнять врачебные назначения;
Объем программы составляет 144 академических часа, в том числе теоретическая подготовка составляет – 74 часа, практическая – 70 часов, в том числе симуляционное занятие по отработке навыков сердечно - легочной реанимации – 2 часа.
Теоретические занятия проводятся в лекционных аудиториях, практические на базах в отделениях гемодиализа медицинских организаций, а также в симуляционных кабинетах центра. 
Миссия реализуемой программы:

Обеспечение доступного дополнительного профессионального образования высокого качества, ориентированного на профессиональный стандарт и удовлетворение потребности рынка труда в Нижегородской области в  квалифицированных кадрах со средним медицинским образованием.
Цель программы:

Совершенствование слушателями компетенций, необходимых для осуществления профессиональной деятельности.

Задачи:

1) Расширение представления слушателей о современных тенденциях    

        государственной политики РФ в области здравоохранения.
2) Расширение и углубление слушателями системы знаний и навыков по

        основам сестринского дела и психологии профессионального общения.

3)   Совершенствование слушателями навыков в области гемодиализа.

4)   Совершенствование слушателями общих компетенций специалиста, 
 ориентированных на здоровый образ жизни, укрепление здоровья,     

 достижения жизненных и профессиональных целей.
Планируемые результаты обучения:

 Перечень компетенций, подлежащих совершенствованию в результате обучения по предлагаемой программе:
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
           совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 
             производственной санитарии, инфекционной и   противопожарной         

             безопасности.

ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и неинфекционных 
              заболеваний.

ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять ему 
              суть вмешательств.

ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, взаимодействуя с 
               участниками лечебного процесса.

ПК 2.3. Сотрудничать с взаимодействующими организациями и службами.

ПК 2.4. Применять медикаментозные средства в соответствии с правилами их 
              использования.

ПК 2.5. Соблюдать правила использования аппаратуры, оборудования и изделий 
               медицинского назначения в ходе лечебно-диагностического процесса.

ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию.

ПК 3.1. Оказывать доврачебную помощь при неотложных состояниях и травмах.

ПК 3.2. Участвовать в оказании медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях.

Категории слушателей:

Специалисты со средним профессиональным образованием по специальности: «Сестринское дело», «Лечебное дело», Акушерское дело», работающие в должности медсестры отделения гемодиализа и имеющие сертификат «Сестринское дело» или свидетельство об аккредитации по специальности «Сестринское дело».
При освоении представленной дополнительной профессиональной программы оценка квалификации специалистов проводится в рамках промежуточной и итоговой аттестации. Средства оценки квалификации представлены в программе в полном объеме (вопросы для тестирования с эталонами ответов, перечень вопросов к экзамену и зачету по практике). 
 Уровень освоения профессиональных компетенций специалиста оценивается с помощью компьютерного тестирования и при выполнении деятельности в реальных условиях или максимально приближенных к ним.
